
 

 

ISOCIEL – 51 rue Ampère – Le Stratège B2 – 31670 Labège 
Tél. 05 34.61.41.61 - Organisme de formation : N° 73.31.02581.31 

info@isociel.fr - www.isociel.fr 
 

Mise à jour 
Janvier 2024 

 

 

 

PROGRAMME DE FORMATION 

Gestion des immobilisations 

 
   

 

Objectif :  
Être capable de : 
- gérer l’ensemble du cycle de vie des 

immobilisations (création, amortissement, 
cession) et  

- optimiser leur gestion comptable avec Sage 
100 Immobilisations.. 

 Historique 

• Introduction à Sage 100  
• Présentation du logiciel et ses fonctionnalités 

• Intégration avec Sage 100 Comptabilité 

• Les différents types d’immobilisations gérées 

 

2. Paramétrage du logiciel (9h30 – 10h30) 

• Création et paramétrage d’un dossier 

• Paramétrage des plans d’amortissement 

• Définition des comptes comptables associés 

  

 

• Création et gestion des fiches 

d’immobilisation  

• Saisie des immobilisations : achat, dotation 

• Catégorisation et affectation 

• Gestion des amortissements : linéaire, dégressif, 

exceptionnel 

• Révision et réévaluation des amortissements 

 

4. Gestion des opérations sur immobilisations ( 

 

• Cessions et sorties d’immobilisations 

• Génération des écritures comptables 

• Transfert automatique vers Sage 100 Comptabilité 

5. Suivi, reporting et clôture  

• États préparatoires à la liasse fiscale 

• Rapports et éditions (tableaux d’amortissement, état 

des immobilisations) 

• Clôture et archivage des immobilisations 

Cas pratiques et questions/réponses  

• Exercices pratiques 

• Résolution de cas concrets 

 

 

   

 
Pour qui : Gestionnaires d’entreprise 

 

   

 

Prérequis : Connaissance des flux de 

l’entreprise 

 

   

 

Durée : 1 jour (7 heures) 
 

   

 

Formateur : Consultant Expert en Gestion 

d’entreprise anime la totalité de la formation 

 

   

 

Moyens :  
Nos salles sont équipées de système de 
projection de l’écran du formateur. 
Remis : support de cours 

 

   

 

Méthode pédagogique : Introduction et 

présentation de chaque module en simulant les 
bénéfices métiers de la mise en œuvre des 
concepts.  
Mise en œuvre d’études de cas adaptés au 
contexte des stagiaires. Méthode participative 
et active favorisant les échanges entre 
participants. 

 

   

 

Évaluation des compétences :  
- Mises en situation réalisées au cours de la 

formation 
- Bilan des acquis avec le formateur 
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